Spoteczenstwo poczatku XXI wieku

StworzyliSmy w ramach naszej cywilizacji Swiat plastikowych kwiatéw i sztucznej trawy,
klimatyzaciji i neonowych Swiatet, okien, ktore sie nie otwierajg, i muzyki w tle, ktéra nigdy nie
przestaje grac, dni w ktérych nie wiemy czy pada, nocy podczas ktérych niebo nie przestaje sie
jarzy¢, walkmanow i watchmanow, kokonow rozrywki, mrozonego jedzenie do kuchenek
mikrofalowych, sennych serc ruszajacych sie za pomoca kopniaka z kofeiny, alkoholu, narkotykéw
i iluzji.

- Al Gore

Doprawdy, wizja jakg przedstawia wiceprezydent Stanow Zjednoczonych budzi dziwne
uczucie. Pewne odretwienie. Tekst, ktory powiedziany tak jasno i przejrzyscie wprost moze
budzi¢ nawet uczucie od razy, do rzeczywistosci w ktdrej zyjemy, ale czy wtasnie tak nie
jest? Czy nie zyjemy w spoteczenstwie, gdzie wszelkie zasady moralne sg tamane? Gdzie
zabija sie dla rozrywki - jak chocby ostatnie zabodjstwo w Brukseli za odtwarzacz mp3?
Gdzie ogdlnoswiatowa zaraz AIDS zabija coraz to wiecej ludzi? Gdzie wojny trwajg
nieustannie, a rzady nie radza sobie z problemami bezrobocia, gospodarki, czy chocby
ustalenia wtasnej tozsamosci?

Ciagle chcemy zy¢ w swiadomosci, ze bedzie lepiej, Zze Orwellowskie wizje to jedynie cytat
przesztosci, ktdra sie nie powtdrzy. Ze wizje Camerona, Gibsona, Dicka czy braci
Wachowskich na temat samodestrukcji spoteczenstwa za pomocg nowych wynalazkow
technologicznych czy tez biologicznych sg nadal zwykta bajka.

Myslimy, Zze ogolny kryzys spoteczenstwa i jego moralnosci to znak naszych czasow, ze
wszystko chyli sie ku upadkowi. Odchodzg madrzy ludzie i nie widzimy, albo nie chcemy
widzie¢ innych, ktdrzy mogliby ich zastapic. Starsze pokolenie krytycznym okiem patrzy na
miodsze wychowane bez zagrazajgcych im wojen, wychowywanych z mozliwoscig
edukaciji i dostepu do niecenzurowanych i niekontrolowanych (a przynajmniej tak chcemy
wierzyc¢) zrodet informaciji.

Jednak nalezy patrze¢ na to w troche inny sposob. Kryzys, ktorego doswiadczamy wynika
z ogolnej frustracji, przy ktorej stare metody zawodza w konflikcie z nowymi problemami.
Kurczowo trzymamy sie tego, co znamy, myslac, ze to jest dobre i najlepiej by byto, Zeby
zycie toczyto sie swoim leniwym tempem w nieustannie zmienny sposob. Paradoks polega
na tym, Zze nie chcemy i nie zyjemy tak jak nasi rodzice, styl Zycia sie zmienia, ale myslimy,
Ze nasze dzieci bedg zy¢ w Swiecie, ktory im stworzymy.

Wiek dwudziesty jest wiec znakiem naszych czasow, tak - znakiem tego, ze wchodzimy na
kolejny etap rozwoju spotecznego. Trzecia fala zalewa nas ze wszystkich stron i nalezy
wzigC tg przystowiowg deske surfingowa, i skorzystac z okazji, zeby nie zostac w tyle,
wypetnionym frustracjg i ptynac na fali.



Trzecia fala

Alvin Toffler wraz ze swojg matzonka, Heidi, jest jednym z bardziej poczytnych pisarzy
zajmujacych sie analizowaniem terazniejszo$ci oraz przesztosci i nastepnie wycigganiem
wnioskow na temat przysztosci. Mozna by go nazwac jasnowidzem, prognostykiem czy
futurysta, jednak sg to mniej lub bardziej pejoratywne okreslenia, ktore nie do korica
muszg pasowac do tego, czym naprawde sie zajmuije.

Toffler jest cztowiekiem, ktdry miat stycznos¢ ze spoteczeristwem jak najpewniej mato kto.
Parat sie w wielu zawodach - od mechanika, dostawce mleka i redaktora gazet. Trudno
powiedziec, by byt typowym cztowiekiem sukcesu, zanim zabrat sie za pisanie swoich
przemyslen na temat tego co widzi. Jego ksigzki - Szok przysztosci, Ekospazm, Wojna i
Antywojna oraz, a moze raczej przede wszystkim, Trzecia Fala sprawity, Ze pomimo moze
czasem zbyt odwaznych wnioskow stat sie 0sobg goszczong przez gtowy panstw i
najwiekszych korporacji na Swiecie. Dowodem na to, Ze jego postac byta i jest istotna
Swiadczy fakt, ze brat on udziat przy ustalaniu plandéw rozwoju panstwa w latach
piecdziesiatych w Stanach Zjednoczonych czy konsultowano sie z nim w sprawie
przemian w strukturach militarnych bazowanych po czesci na jego ksigzkach. Goscit on
oczywiscie poza Stanami Zjednoczonymi w wielu panstwach na wielu konferencjach, a z
jego ksiazek wynika, Ze osobiscie zna bytego szefa korporacji Sony i wiele innych
wptywowych postaci.

Tofflerowskie fale sg wyobrazeniem ogodlnych przemian jakim podlega spoteczeristwo. Nie
chodzi tu tylko o0 sam element spoteczny w oderwaniu od ekonomii, gospodarki czy innych
dziedzin. Jest to zjawisko, ktdre przewija sie przez okreslony okres, po czym ustepuje
kolejnym przemianom, ktore drastycznie zmieniajg wyglad i sposob zycia. Trzeba
podkresli¢, ze w roznych obszarach ziemi przemiany te nastepuja w rozny sposob i w
réznych okresach czasu - na przyktad gdy paristwa Europejskie, Japonia, czy Stany
Zjednoczone juz doswiadczajg poczatkow Trzeciej Fali, gdzies na pustyniach Afryki czy
stepach Mongolii nadal sa ludzie, ktdrych nie objeta nawet Pierwsza Fala. Wspomnie¢
rowniez nalezatoby, ze kazda kolejna fala przebiega coraz dynamiczniej i ludziom coraz
trudniej przystosowac sie do zmian.

Pierwsza Fala

Pierwsza Fala zaczeta sie w momencie, kiedy ludzie zaczeli przechodzi¢ z koczowniczego
trybu zycia w osiadly, zaczynajac uprawiac pola i czerpac z tego korzysci. Taki styl zycia
wprowadzit olbrzymie zmiany - zarowno w stylu zycia jednostek, jak i dziatania, z poczatku
mikro, pdzniej coraz wigkszych spotecznosci. Ludzie zaprzestali nieustajacej podrozy za
strawg i osiedli sie na miejscu budujac domy bardziej trwate niz szatasy i namioty.
Jednoczesnie zmienita sie organizacja pracy, jak i struktur plemiennych w momencie kiedy
te mate spotecznosci gromadzity coraz wigcej cztonkow tworzac w ten sposob wioski, a z
czasem miasta.

Pierwsza Fala trwata dziesiatki, jesli nie setki tysiecy lat.

Druga Fala

Druga Falg Toffler okresla jako rewolucje przemystowg przetomu XVIII i XIX wieku, kiedy
to zaczely sie pojawiac kolejne zmiany. Budowane faktorie zaczety zatrudnia¢ masy osob
pracujacych nad masowym produktem, ktory miat zaspokoi¢ potrzeby innych w tanszy,
szybszy, lecz nie do konca lepszy sposob od tradycyjnych wowczas form produkcji. Ludzie
pracujacy na roli czy we wtasnych matych zaktadach produkcyjnych zaczeli szukac



zarobkow w fabrykach, ktore skutecznie niszczyty mniejsza i gorzej zorganizowanag
konkurencje.

Wedtug Tofflerana Druga Fale sktada sie kilka roznych haset-kluczy. Jednym z nich jest
rodzina nuklearna, czyli sktadajaca sie z heteroseksualnego matzeristwa, oraz potomstwa.
Jest ona odmienna od schematu dawnych wielopokoleniowych rodzin, gdzie w domu byto
miejsce dla catej familii poczynajac od pradziadkow, ciotki, wnuki i catg reszte. Kolejnym
elementem jest system edukacji wzorowany na fabrykach, czyli miejsce, ktére ma
dostarczy¢ okreslony towar w duzych ilosciach - w tym przypadku wykwalifikowanych
pracownikow dziatajacych w wielkiej, industrialnej machinie. Trzecim kluczowym
elementem jest istnienie korporacji, ktore w wielu przypadkach jako organizacje
ogolnoswiatowe majg wiekszg site przebicia i wigksze fundusze niz nie jedno mate
paristwo.

Toffler tak oto pisze o Drugiej Fali:

Spoteczenstwo Drugiej Fali jest industrialne i oparte na masowej produkcji, masowej dystrybuciji,
masowej konsumpcji, masowej edukacji, masowych mediach, masowej rekreacji, masowej
rozrywce oraz broniach masowego razenia. Jesli potaczy sie te rzeczy ze standardyzacja,
centralizacjg,koncentracja i synchronizacjg otrzymamy co$ na ksztatt organizacji, ktorg
powszechnie nazywamy biurokracija.

Trzecia Fala

Trzecia Fala to z kolei spoteczenstwo postindustrialne - Epoka Informacji. Poczatek tego
okresu mozna datowac na pdzne lata piecdziesiate, kiedy to w Stanach Zjednoczonych w
roku 1958 po raz pierwszy zanotowano, ze liczba oséb zatrudnionych w ustugach
przewyzsza ludzi pracujacych w przemysle. Na pewno ewidentnym poczatkiem i niejako
zamknigciem fazy industrialnej jest rok 1992, kiedy to majatek Microsoftu stat sie wiekszy
niz General Motors.

Gtdéwna bronig Trzeciej Fali jest zindywidualizowanie, informacja i ludzki intelekt.

Informacja w Trzeciej Fali

Informacja jednak by byta niczym bez formy przekaznika. Jasne jest, Ze gdyby mozna byto
przekazywac takie ilosci informaciji sto lat temu jak teraz, to zaistnienie Trzeciej Fali
nastgpitoby o wiele szybciej. Jednak dopiero dzieki zaawansowanej technice wymiana
taka jest mozliwa. Z kolei zaawansowana technike zawdzigczamy rozwojowi militarnemu,
a co za tym idzie napotykamy sie tutaj na teorie krawedzi chaosu, o ktdrej wspomne
pozniej.

Sie¢ komputerowa w formie internetu powstata wtasnie w amerykanskich bazach
militarnych na uzytek Armii Standéw Zjednoczonych. Czy to nie paradoks, ze wynalazek,
ktory pomaga tysiacom ludzi na Swiecie zostat wymyslony po to, by lepiej wygrywac
konflikty militarne?

Szybki przekaz informacji zapewnia lepsza kontrole w pracy i w zyciu codziennym, jak i
zaspokajanie bardziej zindywidualizowanych potrzeb. Dzieki szybkiemu przekazu danych
wielkie korporacje moga pracowac w trybach just-in-time czy podobnych i obniza¢ koszta
sktadowania, transportu i produkcji, a co za tym idzie - zarabiac wigcej pieniedzy.



Praca w Trzeciej Fali

Wraz z efektywniejszym wykorzystaniem zautomatyzowania pracy oraz intelektualnych
wartosci pracownikow w wielkich industrialnych faktoriach zaczeto wymagac coraz wiece;j
od coraz mniejszej liczby specjalistow. Zaczeto w koncu wykorzystywac pracownikdw nie
jako pionki do obrazania zgbatkami, ale jako ludzi, ktorzy moga wykonywac o wiele wigcej,
a w co bardziej postepowych organizacjach - uznawano, ze myslacy pracownik moze
wiele wnies¢ do samego organizmu produkcji.

Trzecia Fala to rowniez nie praca od 9 do 17 dzien w dzien, to swoboda wyboru i ruchomy
czas pracy, ktory daje szanse dopasowac prace do trybu zycia lub na odwrét. Jest to
szczegolnie owocne dla pracujacych matek, czy tez ludzi pracujacych na dwa fronty.

Tak jak i czas, powoli i miejsce pracy przestaje grac role. Przy ogdinodostepnym dostepie
do bezprzewodowego internetu jako architekt moge wyjechac¢ pracowac wiele kilometrow
dalej niz wspotpracownicy, a szczegodty ustalac za pomoca poczty elektronicznej, czy tez
wideokonferenciji. Kiedy$ podobny rodzaj swobody dawaty telefony komdrkowe, dzi$
internet, a kto wie czy jutro nie spetnig sie wizje Wesa Cravena z Kosiarza Umystow.

Wraz ze zmianami spotecznych zachowan i wzorcow zmienia sie rowniez wizja cztowieka
sukcesu. Obecnie krgzy tendencja, ze aby osiagnac sukces trzeba poswiecic¢ sie zupetnie
pracy, przez co mtodzi ludzie ograniczajg stosunki na tle uczuciowym do pewnego
minimum poswiecajac sie pracy bez przerwy wypalajac sie z kazda sekundg walki.

Przy takiej wizji nie tylko niszczy to cztowieka, ale rowniez w pewien sposob ogranicza, nie
dajac mu dystansu, a co za tym idzie i natchnienia do tego, co robi. W Drugiej Fali ukuto
sie powiedzenie, ze “czas to pieniadz” w Trzeciej Fali przeobrazito sie to w “kazda kolejna
sekunda kosztuje wigcej niz poprzednia”. Taka forma pracy by¢ moze daje krotkowzroczne
efekty, jednak w skali spoteczenstwa prowadzi do nikad, bowiem takie jednostki sg czesto
bez wartosci. A stawianie w hierarchii waznos$ci pieniedzy na pierwszym miejscu nie daje
pozytywnego obrazu catosci.

Rodzina Trzeciej Fali

O ile w Drugiej Fali powszechnym wzorcem byta rodzina nuklearna (nazywana réwniez po
angielsku cornflake family - zapewne od naiwnego wizerunku szczesliwej rodziny
spedzajacej codziennie Sniadanie przy stole z mlekiem i ptatkami Sniadaniowymi), to
rodzina w Trzeciej Fali ulega gwattownym zmianom. Mamy wiec rodzicow samotnie
wychowujacych dzieci, przy czym dla kobiety nie jest to juz powdd do wstydu. Mamy
popularnych ostatnio i w Polsce tak zwanych singli, ktorzy Swiadomie wybierajg samotny
tryb zycia preferujac luzne zwigzki. Sg tez rodziny bezdzietne, gdzie zapracowane obie
potdwki matZzeristwa nie majg czasu na dziecko i zajete sg swoimi karierami. Czy w koncu
coraz otwarciej wychodzace z cienia koscielnej inkwizycji i zachowawczego
spoteczenstwa zwigzki homoseksualne. Wszystko to daje jakze odmienny i barwny obraz,
ktdry dzi$ trudno okresli¢ mianem “rodziny”.

Nowy rodzaj pracownika

W Drugiej Fali podziat spoteczny na “roboli” i “inteligencje” byt ewidentny, a echa takiego
podziatu czujemy do dzis, chocby w jezyku codziennym. Pracownik huty miat dos¢ jasno
okreslone obowigzki, kiore nie wymagaty zbytniego wysitku intelektualnego, pracownik na
przyktad banku zajmowat wiec niejako wyzsze stanowisko, poniewaz dawato mu ono
mozliwos¢ rozwoju intelektualnego w pewnym sensie.



W Swiecie Trzeiej Fali mozna zauwazy¢ w pewnym sensie powrot do wzorcow
renesansowych - cztowiek nowej epoki musi by¢ dobrze wyksztatcony i umie¢ postugiwaé
sie dostepnymi powszechnie narzedziami. Jednoczesnie musi swobodnie dopasowywac
sie do nowych sytuacji, by nigdy nie straci¢ mozliwosci pozyskania nowej pracy w razie
straty starej. Wysoko wyspecjalizowani naukowcy i szefowie firm najpewniej znajda prace,
jednak zmuszony do przesiadki spawacz moze mie€ z tym juz wigkszy problem.

Wszyscy doskonale wiemy co sktada sie na orez cztowieka renesansu XXI wieku -
znajomos$¢ pakietu Office, najlepiej dwdch jezykow (czasy znajomosci tylko jezyka
angielskiego powoli odchodzg do lamusa), czy prawo jazdy. To sg co prawda wyrywkowe
przyktady, jednak w wiekszosci prac, za jakimi rozgladajg sie mtodzi ludzie wtasnie to jest
wymagane. Czasami podawane sg tak abstrakcyjne wartosci jak dobra komunikatywnosc
czy tatwos¢ nawigzywania kontaktow, ale tak naprawde pracodawcom chodzi o
inteligencje swoich nowych pracownikow.

Intelekt w Trzeciej Fali

Pracownik w wielu instytucjach byt i czesto nadal jest tylko trybem w machinie, ktorg ktos
zaprojektowat. Szkoda tylko, ze projektujac jg dobierat przerdzne tryby i wciskat je na site,
by pasowaty do siebie. Pracodawcy musza sobie zdawac sprawe z faktu, ze nie mogag
traktowac ludzi jak przedmiot czy robota kuchennego. Musza, starac sie ich zrozumiec i
probowac wykorzysta¢ z osobna umiejetnosci jakie posiadajg i stymulowac ich do pracy,
ktdra przyniesie zyski firmie, bedzie czesciowo intelektualnym wyzwaniem dla pracownika,
a jednoczesnie sprawi pewnga, doze satysfakcji. Zadowolony pracownik liczy sie dla firmy o
tysigckro¢ bardziej niz zty pracownik, poniewaz jesli kazdy z osobna bedzie czut sie
dobrze w pracy, to wptynie jednoczesnie na dziatanie firmy, a co za tym idzie - przetozy sie
to na koszta. Tak wiec inwestowanie w miejsca pracy, ktdre po czesci stang sie domem dla
pracownikow tylko pozornie jest stratg pieniedzy dla wiascicieli, bowiem na dtuzszg mete
zapewni 0 wiele wiecej niz wiecej pieniedzy.

Inteligencja jest obecnie najbardziej pozadanym produktem. Pomimo, Ze nigdy nie byta
wazona, mierzona, nie uwzgledniano jej w zadnych fakturach, nie da jej sie opisac, to jest
najbardziej pozadanym elementem. Mozna bowiem komus kazac zrobi¢ co$, ale pytanie
jak to zrobi, w jakim czasie i naktadem jakich kosztow? Poza tym intelekt jest kluczem do
wszystkiego innego. Co z tego, ze posiadamy pole ropy naftowej, skoro potrzebujemy
specjalistow, by jg zlokalizowac, a nastepnie wydobyc¢? Co nam z kolei po ropie, skoro i
tak za pot wieku nie bedziemy juz mogli wykorzysta¢ zasobow dostepnych jeszcze na
ziemi? Trzeba wiec inwestowac w inteligencje i planowa¢ nowe drogi rozwoju
alternatywnych zrédet energii.

Dzisiejszy mechanik samochodowy nie moze juz tylko znac sie na tym jak dziata
samochdd. Musi posiada¢ umiejetnos¢ obstugi nieraz zaawansowanych technologii
diagnostycznych sterowanych przez komputer, ktére pozwolg mu wyciggna¢ odpowiednie
wnioski. Jest wiec on pracownikiem fizycznym, czy intelektualnym?

Korporacja Trzeciej Fali

Pomimo, Ze korporacja jako taka jest symbolem Drugiej Fali, to w trzeciej ulega ona
przeksztatceniu w cos niespotykanego. Wychodzi ona poza bariery lokalnej masowej
produkcji i staje sie tworem ponadnarodowym, zdecentralizowanym i naprawde
niekontrolowanym przez nikogo w petni.



Przyktadem jest jeden ze Swiatowych bankdw, gdzie w roznych filiach na Swiecie mozna
byto wykonywac rdzne operacje, ktore na przyktad w panstwie, w ktérym znajduje sie
centrala moga zosta¢ uznane za nielegalne. Innym przyktadem jest fakt, Zze centrale
bankow wymagaja od swoich filii wysytania raportow by mogty mie¢ centrale, ale z racji, ze
decyzje na temat kontroli podlegtych placowek czesto byty niedoktadne i nie na czasie, to i
raporty specjalnie wysytano z opdznieniem, by naprawde nie miaty dla nikogo zadnej
wartosci.

Poza zdecentralizowaniem, duze korporacje rowniez zaczynajg, sie specjalizowa¢ w
roznych dziedzinach. Jedna firma moze produkowac dtugopisy, motocykle, instrumenty
klawiszowe i zupy w puszkach. Jednak de facto firma Trzeciej Fali przestaje by¢
zunifikowanym kolosem, w ktdrej znajduja sie “wszyscy od wszystkiego”. Zaczyna ona
powoli dziata¢ na zasadzie komorki, ktora wykorzystuje prace innych dla wiasnych zyskow.
Kto inny zajmie sie dostawa, kto inny pakowaniem, a kto inny ztozeniem towaru w jedng
catos¢. Centrala zajmuje sie jedynie kontrolg jakosSci.

Masowos$¢ kontra zindywidualizowanie

Trzecia Fala to epoka indywidualizacji. O ile poprzednio produkcja byta na skale naprawde
masowa, teraz produkt dostosowany jest do potrzeb klienta. Wynika to wtasnie po czesci z
informatyzacji przemystu, gdzie wszystko mozna wykonywac szybciej i doktadniej, a
masowe badania rynku pozwalajg firmom wyciggac wnioski jakiego rodzaju produkty bedag
sie sprzedawac.

Kupujac wiec dzisiaj komputer mozemy go dostosowac do wtasnych potrzeb, a nie
kupowac to, co oferuje sie wszystkim. Majac duza firme mozemy zlecic¢ napisanie
oprogramowania na nasze potrzeby. Kupujac samochdd mozemy stwierdzic, ktdre
komponenty chcemy mie¢ wbudowane, a ktore nie. Ptacac za potaczenia telefonu
komorkowego mozemy doktadnie wybrac jakie formy ptatnosci i jakie plany taryfowe
najbardziej nam odpowiadajg. Dzisiejszy rynek reklamy i mediow rowniez jest bardzo
nastawiony na jednostki, nie na masy. Nie mamy juz dzi$ jednego kanatu poswieconego
nauce, kulturze i sztuce, ale naprawde catg mase. Mamy programy poswiecone historii
wspotczesnej, antycznej, zwierzetom, podrézowaniu, wedkowaniu itd.

Przyttaczani jesteSmy masa statystyk i ankiet. Z jednej strony dosta¢ mozemy doktadnie
taki produkt, jaki nam odpowiada, z drugiej - jesteSmy ciggle monitorowani i obserwowani.
Jest to maty paradoks, poniewaz dostarczajac nam to, czego chcemy, firmy traktujg nas
jak wyniki ankiet i mozemy sie czuc traktowani nieco przedmiotowo, a z drugiej strony - w
koricu mamy co chcemy. Jest wiec pewna granica miedzy informatyzacjq i wizjag roku
1984, a wolnoscig wyboru.

Wojna i pokdj Trzeciej Fali

Konflikt zbrojny trzeciej fali bedzie sie zdecydowanie rozni¢ od tego, co byto wczesnie;.
Wojny w przesztosci czesto polegaty na sile i taktyce. Byty to masowe starcia na polach,
gdzie czesc gineta, czes¢ wracata bez reki, a czesS¢ uciekata. Blizej wojny Trzeciej Fali sg
elementy Il Wojny Swiatowej, gdzie stosowano taktyki partyzanckie, punktowe uderzenia i
naloty na cele strategiczne.

[terminator kontra wrzesien 2003]



Armia Trzeciej Fali, to nie legiony Zotnierzy gotowych gina¢ w masowych ilosciach. To
wysoce wyszkolone oddziaty specjalne wyekwipowane w technologie jutra. To
niewidzialne dla radarow Blackhawki, pociski sterowane zdalnie mogace trafi¢c z precyzjg
co do metra, to cate zestawy komputerowe wbudowane w kamizelki, czy tez ptachty
sprawiajace, ze cel staje sie czesciowo niewidzialny. Te technologie pdzniej beda mogty
stuzy¢ spoteczenstwu w dziedzinach nauki czy rozrywki.

[universal soldier]

Przyktadem starcia jednostek Trzeciej Fali jest wojna w Zatoce Perskiej, gdzie
Amerykanscy zotnierze reprezentowali nowy poziom walki przeciwko Irakijczykom nadal
tkwigcym w Drugiej Fali. Tam pod przykryciem nocy atakowano i niszczono z chirurgiczng
precyzja najwazniejsze cele strategiczne siejac zamet wsrdd linii wroga, a jednoczesnie
nie powodujac masowych strat. Podobnie sytuacja miata sie ostatnio w Iraku, gdzie
pojedyncze oddziaty ¢wiczone sg przy rozganianiu ttumdw i ich kontrolowaniu.

Starcia fal

Podczas trwania catej tofflerowskiej fali rzeczy moga dziac sie lepiej badz gorzej, jednak w
momencie, kiedy dochodzi do pochtonigcia poprzedniej fali przez kolejng dochodzi do
rédznego rodzaju problemdw. Ci, ktdrzy w pore zauwaza nadchodzace zmiany i skorzystajg
Z nich, jak to robig wtasnie Stany Zjednoczone, Japonia, Francja czy Niemcy, majg szanse
na znalezienie sie w czotéwce. Ci, ktdrzy zignorujg pewne fakty i nie zaryzykujg
wykorzystania okazji mogg zosta¢ w tyle. Najbardziej oczywistym przyktadem jest ogolna
komputeryzacja wszystkich dziedzin zycia, a dla organizacji paristwa jest to kluczowy
element. Stany Zjednoczone, ktore skorzystaty z tego fakty staty sie ostojg Internetu. To
tam znajduja, sie wszelkie najwazniejsze organy do kontrolowania go, co daje pewne
niebezpieczenstwa polityczne z jednej strony, z drugiej zapewnia pierwszorzedny rozwa;.
Rosja, ktora ociagata sie ze zmiang, ustrojow masowych i komputeryzacja obecnie stara
sie dogonic swiat i pomimo nadal istotnej pozycji w sferze gospodarczej i politycznej nie
jest tak wysoce rozwinieta i zorganizowana technologicznie.

Zatamania fal powodujg 0gding frustracje wsrod ludzi, ktdrzy nie potrafig znalez¢ sie w
nowym porzadku. Powoduje to rozne reakcje spoteczne - przewaznie na zasadzie
masowych manifestow. Nie na darmo w muzyce powstat wiec ruch punkowy w latach
siedemdziesiatych, ktérego gtdwnym hastem byto “no future” - “Zadnej przysztosci” oraz
“Zyj mtodo, umieraj mtodo”. Wynikato to z braku wzorcow do podazania i ogolnego
zagubienia w Swiecie, gdzie kazdy musi znalez¢ wiasng droge i przystosowac sie do
otoczenia.

Szczegdlnie byto to istotne po takim wydarzeniu jak Il Wojna Swiatowa, ktéra zmienita
diametralnie stosunki miedzynarodowe i obraz wspdfczesnego Swiata.

W latach 70-tych w Stanach Zjednoczonych kryzys osiggnat szczyt. Inflacja i wahania
waluty byty tak olbrzymie, Zze ludzie tracili fortuny z dnia na dzien. Z tamtych czasow znany
jest dowcip o cztowieku, ktory przychodzi wynajac pokdj na ostatnim pietrze w hotelu i
recepcjonistka sie pyta “Pan zostaje na noc, czy bedzie skakac?”. Zagrozenie ogdlnego
zatamania byto tak wielkie, Zze scenariusz przypominat nieco wizje z filmu typu Mad Max -
farmerzy bali sie zatamania rynku i faktu, Zze ludzie z miast zacznag napadac farmy, by
zdoby¢ pozywienie. Tak wiec niektdre farmy byty catkiem dobrze uzbrojone i ubezpieczone
drutem kolczastym. Jeden z biznesmendw, szef jednej z wielkich firm w stanach



zjednoczonych sporzadzit liste przetrwalnika na najciezszy okres. Na liscie znalazty sie:
sardynki w puszkach, potudniowoafrykarskie ztoto, rower oraz karabin maszynowy wraz z
zapasem amuniciji.

Podsumowanie Trzeciej Fali

Trzecig Fale mozemy juz wiec sami dostrzec jak powoli nas obejmuje. Nie jesteSmy w
stanie przewidzie¢ dalszego rozwoju, lecz potrafimy nakresli¢ korzenie z jakich bedzie on
postepowat. Pytanie teraz brzmi - jesli kazda kolejna fala nastepuje coraz szybciej, to co
bedzie dalej?



